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Appel a candidature pour le poste de Responsable de projets culturels chez
L’Art Rue

Intitulé du poste : Responsable de projets culturels

Contractant : L’ Art Rue

Type de contrat : Contrat a durée déterminée (CDD)

Durée du Contrat : 12 mois, renouvelables jusqu’a fin novembre 2025
Prise de poste : A partir du 12.02.2024

Lieu de travail : L’ Art Rue — Médina de Tunis

Date limite de candidature : 28 janvier 2024

Nous recherchons un-e Responsable de projets culturels pour piloter le projet «
Massari ». Ce réle exige une personne capable d’exercer une gestion compléte et
autonome du projet. Le/la responsable de projet travaillera en lien avec la direction et
sous la direction de la responsable du département développement. 1l/Elle a pour tache
principale 1’organisation et gestion des formations dont il/elle suit la réalisation du
début a la fin. II/Elle sera I’intermédiaire entre L’ Art Rue et les responsables du

projet « Massari ».

Présentation de L’Art Rue :

Fondée en 2006, la mission de L’ Art Rue est d’innover dans les domaines de I’art, de
la culture et de 1’éducation, collaborant de maniére transversale pour impulser un
changement social vers une société plus juste et ouverte. Nous nous concentrons sur
des programmes qui soutiennent la créativité, I’échange d’idées, la transmission des
savoirs, 1’éducation a travers 1’art, et le renforcement des capaciteés.

Pour plus d‘informations : www.lartrue.org / FB et IG: @LArtRue Tunisie / Youtube :
1‘art rue

A propos du projet Massari :

Le projet Massari vise a renforcer les capacités des professionnel-le-s de la culture a
travers une serie de formations et d’ateliers. Ce projet s’inscrit dans notre mission de
soutien aux artistes et a I’écosystéme culturel tunisien, offrant des opportunités de
développement et de croisement des pratiques culturelles.
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Responsabilités :

— Construction et réalisation d’au moins six modules de formation culturelle sur 2024
et 2025.

— Piloter la stratégie opérationnelle du projet « Massari », incluant la rédaction
d’appels a candidatures et la sélection rigoureuse des candidat-e-s pour les différentes
activités du projet.

— Rédiger les cadres de travail et les Termes de Référence pour les formations et les
activités liees au projet.

— Coordonner la logistique des modules de formation, y compris la contractualisation
avec les formateur-rice-s et les participant-e-s et la gestion des espaces et des
ressources necessaires.

— Gerer de fagon proactive le budget alloué au projet, en assurant la préparation et le
suivi des rapports financiers et I’optimisation des ressources.

— Assurer un reporting régulier et détaillé sur I’avancement du projet a la direction et
aux bailleurs de fonds, en mettant en lumiere les réalisations et les défis.

— Contribuer a la communication et a la promotion du projet en lien avec les objectifs
de L’ Art Rue et du projet « Massari »

— Participation aux réunions mensuelles du comité de suivi.

— Réunion réguliére avec la coordinatrice du projet Massari.
Profil recherché :

— Expérience démontrée en gestion de projets culturels, y compris la rédaction
d’appels, la sélection des candidat-e-s, la planification et la mise en place de la
logistique.

— Capacité éprouvée a contractualiser avec des intervenant-e-s externes et a gérer les
aspects administratifs et financiers de projets d’envergure.

— Dipléme de niveau Bac + 5 en management culturel, coopération internationale,
gestion de projet, ou un domaine connexe.

— Maitrise des trois langues : arabe, francais et anglais, avec une excellente capacité
rédactionnelle et de communication.
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Qualités requises :
— Forte capacité d’organisation et rigueur.
— Bonnes qualités relationnelles.

— Forte aptitude a la collaboration et a la coordination, avec une capacite a travailler de
maniére indépendante sous la direction stratégique de L’ Art Rue.

— Capacité d’adaptation.
— Solide culture générale et artistique.

— Connaissance du territoire tunisien et de son secteur culturel.

Comment postuler :

— Envoyez votre dossier de candidature au format demandé a career@lartrue.org avec
1I’objet « Candidature pour le poste de Responsable de projets culturels » avant le 28
janvier 2024, incluant :

— Un CV détaillé en format PDF.

— Une lettre de motivation en format PDF reflétant votre capacité a contribuer a la
réussite du projet "Massari*".

— Réferences professionnelles attestant de votre expérience et compétence dans la
gestion de projets culturels avec noms des organisations et contacts directs de vos
superviseurs pour Vérification en format PDF.
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