
 

 
Offre de stage – Marketing (3 mois) 

Angers Nantes Opéra 
 
 
Acteur musical incontournable de la scène lyrique française, Angers Nantes Opéra est une 
maison d’excellence artistique résolument connectée à notre société, qui ancre son projet dans 
l’histoire de l’opéra autant que dans son territoire, multipliant les approches pour aller vers un 
public diversifié, et s’inscrivant dans la dynamique de coopération qui anime l’écosystème culturel 
local. 
Chaque saison, dans un souci permanent d’ouverture, Angers Nantes Opéra coproduit ou accueille 
quatre à cinq opéras, une trentaine de concerts - classiques ou contemporains – une 
programmation de danse et initie de nombreux projets artistiques pluridisciplinaires sur les 
territoires des Pays de la Loire à destination des publics scolaires, étudiants et amateurs. 
 
Avec plus de 60 levers de rideaux dans 2 joyaux du patrimoine que sont le théâtre Graslin et le 
Grand Théâtre d’Angers et près de 60000 spectateurs par saison, Angers Nantes Opéra contribue 
au rayonnement et à l’attractivité culturelle du territoire. 
 
Angers Nantes Opéra revendique l’opéra et le théâtre lyrique à la fois comme l’héritage d’une 
longue histoire de création et d’excellence artistique, d’émotion et d’émerveillement, et comme 
une expérience populaire qui appelle à regarder le monde autrement. Les spécificités d’Angers 
Nantes Opéra, intégrant un chœur professionnel permanent de 28 artistes, des ateliers de création 
de décors, de costumes, de perruques, de maquillage et d’accessoires, aux savoir-faire reconnus 
nationalement, en font une maison de production d’exception. 
 
A partir de janvier 2026, Angers Nantes Opéra est placée sous la direction générale et artistique 
d’Alexandra Lacroix. 

 
 
Description du stage 
 
Angers Nantes Opéra recherche un·e stagiaire en marketing pour une durée de 3 mois, à 
compter du 6 avril 2026. 
Sous l’autorité de la Responsable de l’accueil, de la billetterie et du développement des publics, et 
en lien étroit avec l’équipe communication, le/la stagiaire participera activement à la réflexion et 
aux actions menées en faveur du développement et de la fidélisation des publics en relation avec 
les objectifs de développement de la saison 2627, ainsi qu’à la vie quotidienne du service. 

 
 
Missions 

 Rédaction d’emailings ciblés  
 Travail de segmentation et de ciblage sur le fichier CRM : création de fichiers et de listes 

de prospection 
 Conception de supports d’aide à la vente 
 Contribution au développement d’une offre de fidélisation à destination des adhérents 
 Développement et enrichissement de la base de données CRM (CSE, associations, 

BDE/BDA, etc.) 
 Actions de prospection et de développement sur le territoire Angevin (familles, jeunes 

actifs, associations…), en lien avec la programmation 2026/2027 



 

 Analyse statistique et exploitation marketing des données liées aux manifestations et aux 
publics 

 Élaboration de reportings, bilans et tableaux de suivi 
 

 
Profil recherché 

 Formation supérieure en commerce, marketing ou communication (niveau Bac +3 
minimum) 

 Dynamisme, rigueur, autonomie et disponibilité 
 Bonnes qualités relationnelles 
 Aisance rédactionnelle 
 Aisance avec les outils web et bonne appréhension des logiciels de gestion de bases de 

données et de vente 
 Une connaissance ou un intérêt pour le secteur culturel serait apprécié 

 

 
 
Conditions de travail 

 Présence possible en soirée et le week-end lors d’événements spécifiques 
 Poste basé à Nantes, avec des déplacements ponctuels à Angers 

 
 
Candidature 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser avant le 1er mars 2026 à : 
Monsieur le Président Nicolas Dufetel 
긼긽긾긿김깂깁 recrutement@angersnantesopera.fr 
 
Pour toute information complémentaire, vous pouvez contacter : 
Carole Joncour 
Responsable accueil, billetterie et développement des publics 

긼긽긾긿김깂깁 carole.joncour@angersnantesopera.fr 

긒긓 06 11 28 91 55 
 


