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Explore the future

this is japan.
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SALUTATION DU PRESIDENT DE LA MCJP
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Tsutomu SUGIURA

Président de la Maison de la culture du Japon a Paris
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Au mois de juillet 2016, la Maison de la culture du Japon a Paris a organisé dans le cadre de ses programmes
pédagogiques dédiés a la jeunesse, et avec le soutien du mécénat de 1’ Association pour la MCJP, la troisi¢me
édition du Workshop au Japon qui a ainsi permis a dix étudiants frangais d’effectuer un stage d’une semaine
au Japon. Venus de tous les horizons - Universités, Grandes Ecoles, Ecole des arts appliqués, etc. - ces jeunes
sont les lauréats du Concours de projets de la MCJP dont I’objectif est de soutenir les projets d’étudiants ayant

un intérét dans le développement des relations franco-japonaises.

Au cours de ce stage, ils ont visité les sociétés japonaises TOYOTA, SHISEIDO, HORIBA, Isetan-Mitsukoshi,
le parc d’attractions des studios de cinéma Toei & Kyoto, le Musée International du Manga de Kyoto. Ils ont

eu ’occasion par ailleurs de rencontrer des diplomates de 1’Ambassade de France au Japon.

Les visites dans les grandes entreprises leur ont donné la rare opportunité d’échanger des idées avec ces acteurs de
I’excellence du savoir-faire japonais, notamment en matiére de production industrielle et de technologie de pointe,
que sont TOYOTA, SHISEIDO et HORIBA. Nul doute que ces rencontres et ces échanges trés concrets réalisés
sur le terrain ont aidé nos lauréats, dés leur retour en France, a concrétiser leurs projets et a les enrichir de nouveaux
points de vue qui seront porteurs de nouvelles perspectives de développement dans les relations entre nos deux

pays. C’est le but que nous nous sommes fixés avec le Workshop au Japon.

Je souhaite que sous ma présidence la Maison de la culture du Japon a Paris continue a s’engager pleinement

dans ces programmes pédagogiques créés a 1’attention de la jeunesse qui construit I’avenir.

Tsutomu SUGIURA

Président de la Maison de la culture du Japon a Paris



PROGRAMME DE LA SEMAINE

HMEZOT 3 L

Réunion préparatoire a la MCJP

Juillet

Paris

m Réunion
préparatoire

TH8-9H

XY

B ERAVIVT—2aYy

Ambassade du Japon en France
en compagnie de M. Yoshihiro Higuchi, Ministre

23
/24 Juillet

Paris-Tokyo

m Arrivée a 1’aéroport
de Haneda

7H23-248
NI)->ERR

m PHZEESE

2 5 Juillet

ler jour

Tokyo-Nagoya

m Visite de 1’usine de
m Toyota Séminaire
au Toyota Kaikan
Museum sur
les technologies
environnementales

TH25H (1HH)
RRE-2HE
m FIAFFEITHERF

m FIFRERF
(RIERMEIF—)

2 6 Juillet

2¢éme jour

Nagoya-Kakegawa

m Visite du Shiseido
Corporate Museum

m Visite du Shiseido
Art House

m Visite et Séminaire
a I’usine de Shiseido

7H26H (2HA)
HEHE-#I
m EEERRERERSE

m BEET-rN\URBE
I THRFE - —

Maison de la culture du Japon a Paris
en compagnie de M. le Président Tsutomu Sugiura

2 7 Juillet

3éme jour

Kakegawa-Kyoto

m Visite du Parc Toei
Kyoto Studio

m Visite du Musée
International du
Manga de Kyoto

TH27H (3HAE)
1> R
m HAFMEN RFE

n FHEET A
Ta2-YT7LR%E

2 8 Juillet

4éme jour

Kyoto-Tokyo
m Visite du site HORIBA
BIWAKO E-Harbor

m Visite du grand magasin
JR West Kyoto Isetan

7H28H (4HH)
R RN

m BB EEFTE-HARBORR %
m JREAARFEEZERRE

2 9 Juillet

S5éme jour

Tokyo

m Visite de I’Ambassade
de France au Japon

m Comptes rendus au
siege administratif de la
Fondation du Japon

m Réception

7H29H (5HAR)
RN

B ERT TV AKEEHM

m EERESAREICT
HMERRERR

BTV ITIN—T1—

Visite a I’Ambassade de France au Japon

Welcome to Takaoka Plant

Toyota Motor Corporation

3 O Juillet

Japon / France
m Fin du programme,
départ vers la

destination choisie par
chaque participant

7H30H
BHEX /752X

m BHERR T - MREK

<o

2 1 Septembre

Paris

m Bilan a Paris

9H21H
AU

B NUBAREREEICT
HMERRERS

Si¢ge administratif de la Fondation du Japon a Tokyo



ler JOUR

18H

Toyota Motor Corporation

Durant la visite chez Toyota a Nagoya, nous avons constaté avec une certaine
émotion combien les préoccupations qui guident les grandes entreprises, qui
travaillent & priori pour faire des profits, comme Toyota, sont en adéquation
avec les idées des étudiants, a savoir :

1) La cause environnementale et le développement durable sont devenus
des motivations essentielles dans tout processus de création, qu’il soit &

but commercial ou scientifique.

2) L’implication de Toyota dans les questions sociétales : sécurisation du
transport griace aux recours a des technologies de pointe pour connecter la
voiture & son environnement ; automatisation des véhicules pour permettre
a toutes les personnes de pouvoir se déplacer, dans un contexte économique
et social ou il est demandé aux gens de plus en plus de mobilité, ainsi que la
recherche avancée sur le véhicule adapté aux personnes ayant besoin de
technologies spécifiques pour couvrir leurs difficultés de conduite.

3) Toyota s’implique totalement dans la construction de la société du futur :
aujourd’hui, les principes de « Good thinking, Good products » « Just in
time », « Kaizen », « Genchi Genbutsu » qui nous ont été expliqués

avec une parfaite clarté au cours de la conférence dépassent largement
le contexte de production d’une entreprise soucieuse de rentabilité : ce
sont devenus des principes directeurs pour construire la société du futur :

développement durable, bien-Etre des citoyens, mobilité.

rasaBEHENSHT

BHETIF M IRTRETALVRLVE I THE I REBELEAEERI. SVEMICEEFNCRIEAZYIONRLVWVEET L Z05EE2E@AISG
IAREBREFEZBELFEAL, LODITOMERENIS EERTICEIBRTEELRBLAIBREANOERE. RO H 2 EEEHOR LRI M £ 5K
FLIEZ2MOBVWEBE IO . BROFREHRBRAICREBLAEGERMIZHRTICTETOVL VLA TIELATEIZEHEICHHARREREH
DRBEZIHCEEDONBEWVELBRRIARICEN I EETHRNFETH o7,

NOTA

Le workshop au Japon fut I’occasion
unique de nous retrouver au plus pres des

institutions et des entreprises japonaises. . . .
L. Toyota m’a fait découvrir que fabriquer
En visitant Toyota, nous nous sommes i
des bonnes voitures n’est pas qu’assembler
rendus compte de tout le cceur, du sens et

. . . des pieces, mais bien plus de se soucier de
du savoir-faire que les Japonais mettent . X ] K

R I’amélioration continue, une posture qui se
en ceuvre dans leurs créations. . .
transmet de génération en génération comme Ryan

un héritage culturel de 1’expertise de Toyota.

2éme JOUR

28H

Shiseido Corporation Ltd.

La matinée a été consacrée a la visite du Musée des archives Shiseido et
de son Art House, situés a Kakegawa.

Au Musée des archives, nous avons eu le privilége d’accéder aux étages
habituellement fermés au public ou sont conservés les archives qui retracent
I’histoire de I’entreprise depuis sa création en 1872.

Avec la Shiseido Art House créée en 1978, Shiseido témoigne d’un réel
engagement dans les domaines de 1’art et de la culture. Nous avons pu
bénéficier des commentaires passionnants de son conservateur.

La journée s’est poursuivie avec la visite de 1’usine Shiseido de Kakegawa,
construite en 1975, qui est spécialement consacrée a la production de
magquillage, ou nous avons eu un apergu de la fabrication de ces produits
d’exception vendus dans le monde entier.

Nous retiendrons de cette journée une valeur essentielle, celle de
I’omotenashi ou le sens de I’accueil propre a la culture japonaise, promue
par Shiseido. En effet, au cours de notre visite, nous avons pu en faire
I’expérience concréte a travers 1’attention constante qui nous a été portée.
Celle-ci est illustrée par la philosophie de 1’entreprise qui choisit d’étre

présente dans une multitude de domaines : gastronomie, mode, et bien slr

diffusion d’un idéal de beauté.

HASHEEE

FRIPIEEIOBEEERRERESIVEEET - N\ URZFHB LI ERERETII RRRAERPIS2FAROEEXEZFI R LADERICHN
PRERER BEETV-—MIXTIIZEEDOBRHRODE EM - XLICERIZERXRLLTOELEEZED—EZFAT,
FRISENNDA—F vy TRBZEICEETZEEEHRNTIHZRT. HRIOKOORSE—MRTHREZYILORRBERL .

RIZELUR. ZEDMEORR - BRICEEEST BPE—FREALDEEXCDASICHFS LT TEILELEZOREBERZHRRTEH N TE .

Shiseido met I’innovation et la beauté au
ceeur de son projet d’entreprise. J’ai apprécié
tout particulierement 1’esthétique de ses
produits et de ses affiches qui refletent ses

valeurs !

Camille

Shiseido : un brin sophistiquée, de multiples

savoir-faire élégants, attentionnée avec ses

Flavien

clients. Belle rencontre et moments riches en
discussion avec la marque intelligente et ancrée

dans son temps.



3éeme JOUR

3HE

1. Visite du Parc Toei Kyoto Studio d’Uzumasa

Nous avons vraiment apprécié de pouvoir déambuler dans un décor de cinéma rappelant Edo, 1’époque pré-moderne du
Japon, dont on nous a dit qu’il était utilisé pour des feuilletons télévisés. Nous avons pu participer aussi a des spectacles
de théatre ninja et de samourai avec du mapping 3D dans une grande salle remplie d’enfants fascinés par les combats de
sabre des héros sur scéne. Cette visite a ¢té une occasion précieuse de partager un moment de culture populaire ancrée

dans la tradition la plus pure des arts du spectacle a laquelle les familles japonaises sont encore trés attachées de nos jours.

1. R REAFRE

AFRBRZHHeIE LA ZBRULCREN G BRAOERAOKFZNTRECMERICIFLALETZILOBVHADHAADKRF HIERH
RBCUHTEHRICETZABEEPIRE - XMLO—EZH3BRELFHL L. TOVT I3 IV EY IR ZFERLIBEDIDREZE
BLIEOD RETOTIHSZHRLID BRI CHEORMIETZAANCDOBRERDZ VL LI LB T,

2. Visite au Musée International du Manga de Kyoto

L’existence du Musée International du Manga de Kyoto témoigne d’un
surpassement de la culture chez les Japonais : les mangas y font 1’objet
d’une haute considération. L histoire de cet art fascinant, parfois
sous-évalué, va ainsi pouvoir se transmettre aux nouvelles générations
ainsi qu’a 1’étranger avec ses visiteurs de plus en plus nombreux venus
de tous les pays.

2. RPEEIVHZI2—-ST4

FHMEREY Y ASa—CTATIE S a—CTLAOBEERPEEERICOVTOERIC
MR KRAEHDREFEIR-IAET BEAZERAVE WYV HIa—27 4
DEEIFHEDTICEVWTIVHR T ZA—aVHEERMUBELHD L
EFRLTW3. 77— LTRIFANSNICEEIXF. BHEADEEDAHRSTEANS
PO TKBELDAEBT LTVWEI L ERAT,

Grace au concours de la MCJP, nous avons pu découvrir la dimension
culturelle japonaise. Le musée du manga nous a éclairés sur cet art qui

rapproche nos pays depuis 40 ans, et le parc d’attractions des studios

de cinéma d’Uzumasa nous ont fait découvrir les aspects d’une autre
culture populaire encore peu connue en France, et pourtant grandiose !
Le succes du Parc Toei Kyoto Studio consacré a I’histoire du cinéma
, . , L japonais montre a quel point le peuple japonais aime a redécouvrir son
Le parc d’attractions d’Uzumasa a été L X . X

. . patrimoine culturel populaire, et ce de fagon ludique et en famille, ce
pour moi une occasion rare de partager un X L . L

. . . qui est particuliérement prodigieux et inspirant.

moment ludique lié¢ a une culture populaire
trés présente dans les familles japonaises,
un aspect du Japon que j’ai été heureux de
découvrir, car cette expérience ne peut se

faire que sur place.

Jean-Charles Mathieu

4eme JOUR

4HHE

1. Visite du site HORIBA BIWAKO E-Harbor

Depuis sa création en 1945, HORIBA a connu une croissante continue. Elle
regroupe différentes sociétés dans le monde et fournit une large gamme
d’instruments de mesure et de précision. Elle compte cinq sections principales :
Test Moteurs Systéemes, Process et environnement, Médical, Semi-conducteurs,
Scientifique.

L’une des sociétés du groupe que nous avons visitée, HORIBA BIWAKO
E-harbor, met en avant le développement dans 1’industrie automobile, le
Process et les systémes environnementaux. La qualité de sa performance a
fait de HORIBA une marque qui suscite la confiance absolue aupres de ses
clients.

Le slogan de HORIBA « omoshiro okashiku » exprime I’intérét que portent
les salariés a leur activité de recherche dans un cadre de convivialité et de
bien-é&tre.

Les chercheurs de HORIBA font un excellent travail tout en développant
des systémes a la fois complexes et précis. Les chercheurs du monde entier

plébiscitent la qualité des instruments HORIBA.

1 ESHEMHER S
1945F QA URERFIER L . EAZIMICH R ZEE. S HRGHEEBZERLE T TVWSESREMICOVTHRAR L Z—E-HarborO R R Z&E
LTRAR BBEFA BZHARIE- 7O XA ERFA FERHHOSDOMPITERRAL VA BES BOSTEHFAICESLA
IWTHBEEBDIFEDICAEY BE-HarborTIXARARDOREHKDRIZZRZTEHLS HHLUZEYI IS ERMEZRFHENICEREE
BEMEAMADRE RABVEEZESHRITIRERAENOIDESR LDKIKTEETZ I CDODEEFHDITELZ VL LI LB T,

2. Visite du grand magasin JR West Kyoto ISETAN
L’accueil au grand magasin Isetan-Mitsukoshi confirme encore
le splendide esprit omotenashi des Japonais, déja observé dans
les précédentes entreprises visitées au sein du Workshop au
Japon. Cela reste néanmoins toujours aussi surprenant mais
parfois un peu déroutant également : nous sommes entrés
dans une salle de réunion sous les applaudissements. Nous
notons 1’attention particuliére du directeur qui avait spécialement
revétu 1’habit traditionnel pour notre venue.

2. JREBXRMFEEF
SHEBAR-LTA VI OIRRBRIEEZRF LI EREICHEITIHT
e WEBIANISETZEFO S TRLIOKHZ JREBFRBFEL
E ERTHRATRLSN. E7AO7DRFHICIH BABIBOEEE. A
g AT LAY TINSER - BOTLRLOODEI B EIOVWTEEN B O ERIZEY
U | )“i ‘ , \ \A p _ f ZTREORF LI UL IZRLBBEECIZHLRDICBMEEICL
i r b | AL U STIZa=7—2aYy H—ERCEIFZRAORBHABFADE LR
7 ‘ ~ DAECENRICHEBBBRE BT,

Grace a ce workshop, nous avons eu la grande opportunité
de visiter la société HORIBA BIWAKO E-Harbor.

J’etais particuliérement touchée par ’accueil chaleureux

du personnel et leur enthousiasme, ainsi que 1’importance Notre visite a Isetan-Mitsukoshi

qu’accorde la société aux valeurs humaines. Kenza démontre une nouvelle fois, selon moi,
J’ai compris que la qualité des instruments de mesure le souci permanent des entreprises Aurélie
qu’offre HORIBA n’est pas seulement due a la technicité japonaises d’incorporer des valeurs
de ses ingénieurs, mais que c’est aussi le fruit de cet culturelles qui leur sont propres dans

environnement de partage, ou travaillent ses employés. leur mode de fonctionnement.



BILAN A PARIS LE 21 SEPTEMBRE 2016
20165F9H21H mMRHFEXRR K NJAXXLREE)

5éme JOUR

1. Entretien a ’Ambassade de France au Japon

Au cours de leur visite a I’Ambassade de France au Japon située dans Le 21 septembre, les lauréats de cette troisiéme édition du Workshop au Japon se sont retrouvés a la Maison de la culture du Japon
le quartier de Minami Azabu a Tokyo, nos lauréats ont suivi le séminaire a Paris pour faire un bilan de leur séjour et échanger des points de vue avec les représentants en France des entreprises
organisé par Paul Furia, Premier secrétaire, section politique, et deux partenaires japonaises et des anciens lauréats des deux précédentes éditions.

de ses collegues ; ils ont rencontré également Sydney Peyroles, Conseiller . _ . _ i ) X
DY NYT=02avTIRT LILTA30B. 75V ANREX NP HEEEO DL BAMRITERITIAN-—RE ENTNH RO BHA L FEIR

culturel adjoint et Directeur adjoint de 1’Institut francais du Japon. . R
21H. 2010 M 7SV RIBERNO TNV AAEREICEV. —BROETREARL L. 7Oz b ERRICAIT TORDEA RAT—o >3y

1. BRI IV AKERE NORBEERRLIEZREETTHRAZ L. OvN\ VT =023y TBME R4 L AMETORRZEN L FlcBRRY T — I ZBRLILKSH. B
RRIRSEMERKR B RZ2OBNLEERDERI SV AKREREZFHBEMRICEENT ILERZ)—RIBAMELTE TR ZBESBREA ST,

AREEDO—ETHEH -MH LR ZELITIARELDHEEZR T . BILAED
RARR. SROBLEROERICOVTERR B ZE T BoT.

Les dix lauréats du Workshop au Japon 2016

Lilian Collomb-Clerc Jean-Charles Photopoulos

Sciences Po Paris Université Jean-Frangois Champollion

Projet : Perceptions et réalité du monde de [’entreprise japonaise Projet : Anime le Futur

Lilian est actuellement (2017) au Japon pour un séjour d’un an Jean-Charles est actuellement (2017) professeur de collége.

a Kyoto dans le cadre d’un échange entre Sciences Po Paris

et I’Université de Kyoto. Leila Qribi

Sciences Po Rennes
Flavien Delbergue Projet : Origami, création d’un journal télévisé franco-japonais
Ecole Supérieure d’Arts Appliqués — Boulle
Projet : Sincérité-Seii Jill-Jénn Vie & Ryan Lahfa
Flavien est actuellement (2017) designer indépendant. Centrale Supélec, Ecole Normale Supérieure Cachan &

i Lycée Honoré de Balzac

i, Mathieu Ha-Sum & Aurélie Chane Tune Projet : Mangaki, systéeme de recommandation de culture japonaise
ﬂ ‘ Centrale Supélec & Institut de Création et d’ Animation Numériques Ryan est actuellement (2017) en classe préparatoire aux Grandes
| e Projet : Application mobile « Nippon Link » Ecoles MPSI (Mathématiques, Physique, Sciences de I’ingénieur).

- . - . . Jill-Jénn est actuellement (2017) chercheur postdoctoral
2. Visite au sié¢ge administratif de la Fondation du Japon

. .. . Camille Lé au nouveau laboratoire d’intelligence artificielle de RIKEN a Tokyo.
Le dernier jour du programme a été consacré a la visite de la Fondation du

s s . . . Sci Po Pari
Japon ou s’est déroulé le compte rendu de fin de stage du Workshop cences To fans

. . e . Projet : L t je, lle entre la F tle J Kenza Yacoubi
au Japon 2016 en présence de représentants des différents partenaires ! @ gastronomue, une passeretie entre fa france ette Japon

. . . , . , . . Y qeas Enssat Lannion et Université de Montpellier
publics et privés, ainsi que d’anciens étudiants des précédentes éditions

.. . . Projet : Studio d’holographie et de projection 3D en France
qui suivent actuellement un cursus universitaire au Japon.

La réception qui a suivi en ’honneur de nos dix lauréats a été I’occasion
d’échanges fructueux qui augurent de nouvelles perspectives dans les

échanges entre nos deux pays.

J’exprime ma profonde reconnaissance envers la MCJP pour m’avoir Participer a la premiére édition du Workshop au Japon fut un
2. BB hES A offert cette merveilleuse opportunité de séjour au Japon que fut privilége, une opportunité unique de découvrir de I’intérieur des
BRAFFROBERTOISLAERI-2E10% 3. EENAQEKRSTAES AL le Workshop. J’y ai découvert un aspect que je n’avais fait qu’étudier en entreprises japonaises en pointe dans leur domaine et d’apprendre
- e = S0 s o S f classe : I’industrie et le monde professionnel japonais. Cela a renforcé sur leurs maniéres de travailler. J’ai pu voir comment la culture
IKEBL IADSRBINHEORERICHI ILE YT —2a v BHOERIC . 1 e JApORAS- , e )
=Lt mon envie d’en apprendre plus et d’améliorer ma pratique de la langue. influence le management ; ainsi le Workshop m’a permis de
e B . De plus, le fait d’étre partie au sein d’un groupe composé de personnes réconcilier ma passion pour le Japon et mon orientation
HECE.BERE.EESARPRE2Y I OvN>T—0 3y FOBTREBABEFRD . o . . e . . T .
issues de milieux socio-professionnels différents fut fabuleux. Nous professionnelle - le conseil en stratégie d’entreprise.

FEEZICADDIN—TICEBRASA R ZBVWIHHERRERNE b,
BERICRSBINLBEI TR BMBEZN TN SROIBEZEDH o1,

avions tous une maniére différente de voir les choses, ce qui a donné lieu
a des échanges fructueux.

Ce voyage nous a tous marqués, et nous a donné envie de renforcer la
collaboration entre nos deux pays. Par exemple, mon camarade Roland

) Haller travaille maintenant a Tokyo, un autre participant, Clément
Dans la chaleur de 1’été tokyoite, découvrir I’Ambassade de France

. X . Gazzino, y est allé étudier ’aéronautique, et moi j’ai eu I’honneur de
nichée en pleine verdure était trés agréable. La rencontre avec des . X . =
faire partie de la MCJP durant un stage de sept mois. Tout cela ne peut Rémi Albouy =

(Lauréat du Workshop 2014)

diplomates fut I’opportunité d’évoquer ’avenir des relations X ) X
que prouver le bien-fondé de ce concours et de son importance dans le

franco-japonaises, que j’espére florissant.

développement des relations franco-japonaises. Anais Delmotte

(Lauréate du Workshop 2015)

Lilian




CONCOURS DE PROJETS 2017

UNE PASSION, UN PROJET : LE JAPON

L’objectif du Concours de projets est de vous aider a concrétiser un projet professionnel, scientifique,
culturel ou éducatif congu dans le cadre du développement futur des relations franco-japonaises. Les
lauréats se verront ainsi offrir une semaine au Japon : un séjour qui leur permettra d’enrichir leur réseau
personnel et de découvrir des aspects du pays qui leur sont méconnus. Au programme : des visites de
grandes entreprises et d’établissements culturels ; des rencontres avec de jeunes leaders de I’économie ;

des échanges avec des professionnels dans les domaines d’excellence que sont au Japon 1’automobile,

le design, la mode, la recherche scientifique, la gastronomie... Des cadres d’entreprises et d’organismes
publics japonais vous feront partager leur expérience pour vous aider a approfondir votre connaissance

du Japon, par une approche multiculturelle et multidisciplinaire.

Une chance de réaliser vos projets les plus ambitieux vous attend a la Maison de la culture du Japon a Paris.

1. Conditions d’éligibilité :
m Etre inscrit dans un établissement d’enseignement supérieur pour I’année 2016-2017
m Résider en France

2. Modalités d’inscription :

m Envoyer par courrier électronique les formulaires, diment remplis, & 1’adresse suivante :
concours.mcjp@gmail.com

1/ Formulaire d’inscription®*. Chaque projet doit étre présenté en principe par une ou deux personnes.

2/ Présentation du projet. Format libre (diaporama, texte, vidéo, etc.)

3/ Résumé du projet sur une page au format A4 (en francais)
*Formulaire a télécharger sur I’'URL : http://www.mcjp.fr/fr/agenda/concours-de-projets

3. Calendrier

m Date limite de remise des projets : vendredi 31 mars 2017
m Communication des résultats de la sélection* : fin avril - début mai 2017

*Les lauréats sont sélectionnés par un jury composé du Président de la MCJP et de dirigeants d’entreprises japonaises

ayant des représentations a Paris.

4. Prix

m Stage d’une semaine au Japon (été 2017), incluant le billet aller-retour et les frais de séjour.

5. Journée de présentation des projets pour les finalistes

m Date : samedi 13 mai 2017, a partir de 14h00
m Lieu : Maison de la culture du Japon a Paris
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